
O nome do jogador Dejan 
Petkovic está hoje entre os 
mais comentados no cená-

rio do futebol brasileiro. Símbolo 
de títulos memoráveis, como o fato 
de ser atualmente o maior recor-
dista em gols olímpicos no mundo 
– oito no total, dentre eles o mais 
recente contra o Atlético Mineiro 
- o sérvio não esconde o motivo 
de tamanho talento e preparação 
técnica, comprovados ao longo 
do tempo: treinamento cognitivo. 
“Foi com esse trabalho que, há 
oito anos, consegui melhorar mi-
nha concentração em campo, que 
me ensinou a me isolar do tumulto, 
das cobranças em momentos de-
cisivos, me mostrando como lidar 
com o stress e com a ansiedade”, 
revelou o jogador, em entrevista 
recente.

E foram esses benefícios que 
fizeram com que Petkovic se unis-
se ao responsável pela aplicação 
dessa técnica no Flamengo, o psi-
cólogo Luiz Scipião. Mais do que 
a confiança no procedimento, es-
tava a admiração pelo profissional 

que é PhD em 
Educação Físi-
ca e Psicologia. 
Dessa união de 
craques, nasceu, 
entre outros em-
preendimentos, 
o Instituto de 
D e s e n v o l v i -
mento Humano, 
IDHInfoteste . 
“É um projeto 
único, pionei-
ro em Juiz de 
Fora”, revela 
o jogador. Ele 
acrescenta ain-
da que “nessa 
iniciativa, não 
sou só um ga-
roto propagan-
da, mas estarei 
sempre presente. 
Afinal, boa parte 
da minha supe-
ração atribuo a 

esse tipo de treinamento”.
Há, realmente, razões de sobra 

para o voto de confiança e empe-
nho. De forma geral, o treinamento 
cognitivo tem como objetivo trei-
nar, recuperar ou estimular as habi-
lidades funcionais e cognitivas do 
cérebro. Luiz Scipião explica que 
isso é feito por meio de atividades 
lúdicas em que a pessoa disputa 
com ela mesma, possibilitando 
processos de auto-desenvolvimen-
to e de melhoria de desempenho. 
“Não é mágica e, sim, são treina-
mentos construídos especialmente 
para este fim. A linguagem é pró-
pria, de modo a ativar áreas espe-
cíficas do cérebro e proporcionar 
resultados duradouros”. 

A metodologia adotada, no 
treinamento, pelo IDHInfoteste 
consiste em duas etapas. “Uma 
utiliza sistema computadorizado, o 
Rehacom, e a outra é feita através 
de intervenções clínicas psicoló-
gicas”. Todo esse processo, com 
bases científicas e, sobretudo, com 
pesquisas realizadas no Brasil e no 
exterior, conta com outro supor-

te de peso, parceiros já no nome. 
“Atuando há 25 anos na Europa e 
há oito no Brasil, a Infoteste dis-
põe do que há de mais moderno em 
pesquisa e tecnologia de avaliação 
e treinamento das competências 
humanas”, conta a psicóloga, mes-
tranda e gerente geral do IDHInfo-
teste, Eveline Ramos. Segundo ela, 
“o IDH surge como um comple-
mento a essa atuação e tem como 
foco primordial educação e treina-
mento, possibilitando um direcio-
namento individualizado”. 

A Infoteste tem sido opção 
para empresas com foco em gestão 
de risco operacional desenvolven-
do um modelo único de modela-
gem das qualificações exigidas 
pelos postos de trabalho com obje-
tivo de orientar o comportamento 
e as relações humanas de maneira 
a maximizar o potencial do capital 
humano no ambiente de trabalho. 
Segundo Eveline Ramos, mapear 
as competências operacionais e 
compor um banco de dados sig-
nifica criar uma “plataforma deci-
sória” em torno da qual giram os 
principais processos de Gestão de 
Pessoas: Recrutamento, Seleção, 
Produção, Remuneração, Desen-
volvimento, Treinamento, Aderên-
cia e Certificação.

Todo o êxito conquistado pelo 
treinamento cognitivo faz com que 
sua aplicação não se limite apenas 
ao acompanhamento de atletas e 
profissionais. Outro público, com 
eficácia comprovada, é o de crian-
ças e adolescentes. “No caso deles, 
a técnica permite potencializar ain-
da mais a aprendizagem”, explica 
Eveline.

Luiz Scipião acrescenta que, 
“o trabalho em casos de dificulda-
de de aprendizagem permite favo-
recer a recuperação da capacidade 
ou da aptidão necessária para de-
terminado objetivo”. Para o públi-
co mais jovem, a empresa também 
oferece orientação vocacional por 
meio de ferramentas que possibi-
litam avaliar interesses escolares e 
profissionais.

marca gol até fora de campo

Jogador se une ao Dr. Luiz Scipião para lançar 
com exclusividade em Juiz de Fora o IDHInfoteste

Petkovic

Quem conhece a estrutura 
do IDHInfoste tem a exata no-
ção do que é entrar em campo 
tendo ao lado um time de cra-
ques e um gramado ideal. To-
talmente reformada, a unidade 
localizada no Centro Comercial 
São Pedro foi preparada para 
impactar. Um dos exemplos é a 
área de convivência, na região 
central do Instituto. “Aqui con-
tamos um pouco de minha his-
tória como um dos Imortais do 
Remo do Flamengo, integrante 
de uma equipe Decacampeã in-
victa e também da trajetória de 
Petkovic, ilustrada com fotos e 
camisas da maioria dos times em 
que já jogou”, mostra Scipião. 

A recepção é um espaço 
onde a sensação de bem estar é 
evidente. “É ampla, confortá-
vel, climatizada e projetada para 
recepcionar muito bem nossos 
clientes”, enfatiza. Há ainda 
duas salas e três auditórios com 
capacidade para abrigar até 100 
pessoas cada um. “Além de in-
ternet sem fio, eles contam com 
equipamentos de áudio e vídeo 
para a gravação de aulas e con-
ferências via satélite”.  O espa-
ço dos auditórios foi projetado 
para a realização dos cursos que 
serão oferecidos e ministrados 
pela equipe do IDHInfoteste e 
também será disponibilizado a 
empresas ou instituições de en-
sino que demandem por espaço 
ou assessoria na própria organi-
zação de eventos.

Infraestrutura é ponto 
forte do IDHInfoteste
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